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  นโยบายการท ารายการระหว่างกันหรือรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 
เจตนารมณแ์ละหลักการ 
  บรษิัท ฟลอยด ์จ ำกดั (มหำชน) และบรษิัทย่อย (“บรษิัทฯ”) ตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรด ำเนินกิจกำรที่สอดคลอ้ง
กับกฎหมำยและแนวปฏิบตัิที่ยึดหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีส ำหรบับริษัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
รวมถึงขอ้ก ำหนดจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพย ์จึงไดจ้ัดท ำนโยบำยเก่ียวกับกำรท ำ
รำยกำรระหว่ำงกันหรือรำยกำรที่เก่ียวโยงกนั โดยใหส้อดคลอ้งกบัพระรำชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 
และฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม ประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ ที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั 
ลงวนัที่ 31 สิงหำคม พ.ศ. 2551 รวมถึงประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเรื่องกำรเปิดเผยขอ้มูลและ
กำรปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 19 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2546 นอกจำกนีย้ังให้
ควำมส ำคญัต่อกำรปฏิบตัิอย่ำงเครง่ครดัตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ประกำศ หรือค ำสั่งอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

วัตถุประสงค ์
เพื่อใช้เป็นแนวปฏิบัติส ำหรับกำรเข้ำท ำรำยกำรระหว่ำงกันหรือรำยกำรที่เก่ียวโยงกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ตลอดจนเป็นเครื่องมือและกลไกที่ส  ำคญัในกำรปฏิบตัิงำน ซึ่งไดก้ ำหนดใหส้อดคลอ้งและเป็นไปตำมกฎหมำยและประกำศ
ของหน่วยงำนก ำกบัดูแลที่เก่ียวขอ้ง และเพื่อควบคุมและเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกนัหรือรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน กับบุคคลหรือ
นิติบุคคลที่มีควำมสมัพนัธพ์ิเศษกับบริษัทฯ (เช่น กรรมกำร ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือญำติสนิท) รกัษำควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนและเป็นธรรม ไม่เอือ้ประโยชนใ์หก้ับบุคคลใดบุคคลหนึ่งโดยเฉพำะ พรอ้มทั้งป้องกันกำรเกิดกำรขดัแยง้ทำง
ผลประโยชนท์ี่อำจจะกระทบต่อผูถื้อหุน้ 

ขอบเขตการบังคับใช้ 
 นโยบำยกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนัหรือรำยกำรท่ีเก่ียวโยงฉบบันี ้มผีลบงัคบัใชก้บักรรมกำร ผูบ้รหิำรและพนกังำนทกุ
ระดบัของบรษิัท ฟลอยด ์จ ำกดั (มหำชน) และบรษิัทย่อย 

ค านิยาม 

 “รายการทีเ่กี่ยวโยงกัน” หมำยถึง กำรท ำรำยกำรระหว่ำงบรษิัท หรือบรษิัทย่อยกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัท หรือ

รำยกำรระหว่ำงบรษิัทย่อยกบับคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบรษิัทย่อย  
 

 “การตกลงเข้าท ารายการ” หมำยถึง กำรเขำ้ไปหรือตกลงใจเขำ้ท ำสญัญำ หรือท ำควำมตกลงใด ๆ ไม่ว่ำโดยทำงตรง

หรือทำงออ้มเพื่อก่อใหเ้กิดกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรพัย ์กำรใหเ้ช่ำ หรือเช่ำทรพัยสิ์น กำรใหห้รือรบับรกิำร กำรใหห้รือ

รบัควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน และกำรออกหลกัทรพัยใ์หม่รวมทัง้เพื่อก่อใหเ้กิดสิทธิหรือกำรสละสิทธิในกำรกระท ำดงักล่ำว 
 

 “บริษัทยอ่ย” หมำยถงึ บรษิัทท่ีมีลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง ดงันี ้   

 (ก) บรษิัทท่ีบรษิัท มีอ  ำนำจควบคมุกิจกำร 

 (ข) บรษิัทท่ีบรษิัทตำม (ก) มีอ ำนำจควบคมุกิจกำร 

 (ค) บริษัทที่อยู่ภำยใตอ้ ำนำจควบคุมกิจกำรของบริษัทตำม (ข) ต่อไปเป็นทอด ๆ โดยเริ่มจำกกำรอยู่ภำยใตอ้ ำนำจ

ควบคมุกิจกำรของบรษิัทตำม (ข) 
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 “บริษัทร่วม” หมำยถึง บริษัทที่ บริษัท หรือบริษัทย่อยมีอ ำนำจในกำรมีส่วนร่วมตดัสินใจเก่ียวกับนโยบำยทำงกำรเงิน

และกำรด ำเนินงำนของบรษิัท แต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะมีอ ำนำจควบคมุนโยบำยดงักล่ำว และไม่ถือเป็นบรษิัทย่อยหรือกิจกำรรว่มคำ้ 

 ในกรณีที่บรษิัท หรือบรษิัทย่อยถือหุน้ไม่ว่ำโดยตรงหรือโดยออ้มรวมกนัตัง้แต่รอ้ยละ 20 แต่ไม่เกินรอ้ยละ 50 ของจ ำนวน

สิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท ใหส้นันิษฐำนไวก้่อนว่ำบรษิัท หรือบรษิัทย่อยมีอ ำนำจในกำรมีส่วนรว่มตดัสินใจตำมวรรคหนึง่ 

เวน้แต่จะพิสจูนใ์หเ้ห็นเป็นอย่ำงอื่น 
 

 “บุคคลทีเ่กี่ยวโยงกัน” หมำยถึง 

 (1)    ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรือบุคคลที่จะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ

ของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย รวมทัง้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญำติสนิทของบคุคลดงักล่ำว 

 (2)   นิติบคุคลใด ๆ ที่มีผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุเป็นบคุคลดงัต่อไปนีข้องบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

    (ก)   ผูบ้รหิำร 

  (ข)   ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 

               (ค)   ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ 

  (ง)   บคุคลที่จะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ 

  (จ)   ผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญำติสนิทของบคุคลตำม (ก) ถึง (ง) 

 (3)    บุคคลใด ๆ ที่โดยพฤติกำรณบ์่งชีไ้ดว้่ำเป็นผูท้  ำกำรแทนหรืออยู่ภำยใตอ้ิทธิพลของบุคคลตำม (1) ถึง (2) ต่อกำร

ตัดสินใจ กำรก ำหนดนโยบำย กำรจัดกำร หรือกำรด ำเนินงำนอย่ำงมีนัยส ำคัญ หรือบุคคลอื่นที่ตลำดหลักทรัพยเ์ห็นว่ำมี

พฤติกำรณท์ ำนองเดียวกนั 

 “ผู้บริหาร” หมำยถึง ผูจ้ัดกำร หรือผูด้  ำรงต ำแหน่งระดับบริหำร 4 รำยแรกต่อจำกผูจ้ัดกำรลงมำ ผูซ้ึ่งด ำรงต ำแหน่ง

เทียบเท่ำผูด้  ำรงต ำแหน่งระดบับริหำรรำยที่ 4 ทุกรำย และใหห้มำยควำมรวมถึงผูด้  ำรงต ำแหน่งระดบับรหิำรในสำยงำนบญัชี

หรือกำรเงินท่ีเป็นระดบัผูจ้ดักำรฝ่ำยขึน้ไปหรือเทียบเท่ำ 
 

 “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” หมำยถึง ผูถื้อหุน้ไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงออ้มในนิติบุคคลใดเกินกว่ำรอ้ยละ 10 ของจ ำนวนหุน้ท่ีมี

สิทธิออกเสียงทัง้หมดของนิติบคุคลนัน้ ทัง้นี ้กำรถือหุน้ดงักล่ำวใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูท้ี่เก่ียวขอ้งดว้ย 
 

 “ผู้มีอ านาจควบคุม” หมำยถึง ผูถื้อหุน้หรือบคุคลอื่นซึ่งโดยพฤติกำรณม์ีอิทธิพลต่อกำรก ำหนดนโยบำยกำรจดักำร หรือ

กำรด ำเนินงำนของบริษัทอย่ำงมีนยัส ำคญัไม่ว่ำอิทธิพลดงักล่ำวจะสือเนื่องจำกกำรเป็นผูถื้อหุน้ หรือไดร้บัมอบอ ำนำจตำม

สญัญำหรือกำรอื่นใดก็ตำม โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งคือบคุคลที่เขำ้ลกัษณะขอ้ใดขอ้หน่ึงดงันี ้

 (ก) บุคคลที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงออ้มเกินกว่ำรอ้ยละ 25 ของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด

ของบรษิัท 

 (ข) บคุคลที่ตำมพฤติกำรณส์ำมำรถควบคมุกำรแต่งตัง้หรือถอดถอนกรรมกำรของบรษิัทนัน้ได  ้
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 (ค)  บุคคลที่ตำมพฤติกำรณส์ำมำรถควบคุมผูซ้ึ่งรบัผิดชอบในกำรก ำหนดนโยบำย  กำรจดักำรหรือกำรด ำเนินงำนของ

บรษิัทใหป้ฏิบตัิตำมค ำสั่งของตนในกำรก ำหนดนโยบำย กำรจดักำรหรือกำรด ำเนินงำนของบรษิัท 

 (ง) บุคคลที่ตำมพฤติกำรณม์ีกำรด ำเนินงำนในบริษัทหรือมีควำมรบัผิดชอบ ในกำรด ำเนินงำนของบริษัทเยี่ยง

กรรมกำรหรือผูบ้รหิำร รวมทัง้บคุคลที่มีต  ำแหน่งซึ่งมีอ  ำนำจหนำ้ที่เช่นเดียวกบับคุคลดงักล่ำวของบรษิัทนัน้ 
 

 “ผู้ที่เกี่ยวข้อง” หมำยถึง บุคคลหรือหำ้งหุน้ส่วนตำมมำตรำ 258 (1) ถึง (7) แห่งพระรำชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลำด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 กล่ำวคือ  

 (1) คู่สมรสของบุคคลดังกล่ำว 

 (2) บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะของบุคคลดังกล่ำว 

 (3) หำ้งหุน้ส่วนสำมัญที่บุคคลดังกล่ำวหรือบุคคลตำม (1) หรือ (2) เป็น หุน้ส่วน 

 (4) หำ้งหุน้ส่วนจ ำกัดที่บุคคลดังกล่ำวหรือบุคคลตำม (1) หรือ (2) เป็น หุน้ส่วนจ ำพวกไม่จ ำกัดควำมรบัผิด หรือ

เป็นหุน้ส่วนจ ำพวกจ ำกดัควำมรบัผิด ที่มีหุน้ส่วนรวมกนัเกินรอ้ยละสำมสิบของหุน้ทัง้หมดของหำ้งหุน้ส่วนจ ำกดั 

 (5) บริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัดที่บุคคลดังกล่ำวหรือบุคคลตำม (1) หรือ (2) หรือหำ้งหุน้ส่วนตำม (3) 

หรือ (4) ถือหุน้รวมกันเกินรอ้ยละสำม สิบของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษัทนั้น หรือ  

 (6) บริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัดที่บุคคลดังกล่ำวหรือบุคคลตำม (1) หรือ (2) หรือหำ้งหุน้ส่วนตำม (3) 

หรือ (4) หรือบริษัทตำม (5) ถือหุน้ รวมกันเกินกว่ำรอ้ยละสิบของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษัทนั้น  

 (7) นิติบคุคลที่บคุคลตำม มำตรำ 246 และ มำตรำ 247 สำมำรถมีอ ำนำจในกำรจดักำรในฐำนะเป็นผูแ้ทนของนิติบคุคล 
 

 “ญาติสนิท” หมำยถึง บุคคลที่มีควำมสมัพนัธท์ำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ดงันี ้บิดำ มำรดำ คู่

สมรส พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร 
 

 “เงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป” หมำยถึง เงื่อนไขกำรคำ้ที่มีรำคำและเงื่อนไขที่เป็นธรรมและไม่ก่อให้เกิดกำรถ่ำยเท

ผลประโยชน ์ซึ่งรวมถึงเงื่อนไขกำรคำ้ที่มีรำคำและเงื่อนไขดงัต่อไปนี ้

(1) รำคำและเงื่อนไขที่บรษิัท หรือบรษิัทย่อยไดร้บั หรือใหก้บับคุคลทั่วไป 
(2) รำคำและเงื่อนไขที่บคุคลที่เก่ียวโยงกนัใหก้บับคุคลทั่วไป 
(3) รำคำและเงื่อนไขที่บริษัท แสดงไดว้่ำเป็นรำคำและเงื่อนไขที่ผูป้ระกอบธุรกิจในลักษณะท ำนองเดียวกับใหบุ้คคล

ทั่วไป 
 “รายการธุรกิจปกติ” หมำยถึง รำยกำรทำงกำรคำ้ที่บรษิัท หรือบรษิัทย่อยกระท ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจกำร 

 

 “รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ” หมำยถึง รำยกำรทำงกำรคำ้ซึ่งธุรกิจโดยทั่วไปที่มีลกัษณะเดียวกับบริษัท หรือบริษัท

ย่อยกระท ำเพื่อสนบัสนนุรำยกำรธุรกิจปกติของตน 
 

 “การให้และ/หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน” “การให้ความช่วยเหลือทางการเงิน” “การรับความช่วยเหลือ

ทางการเงิน” หมำยถึง กำรใหห้รือกำรรบัควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินดว้ยกำรรบัหรือใหกู้ย้ืม ค ำ้ประกัน กำรใหสิ้นทรพัยเ์ป็น

หลกัประกนัหนีสิ้น รวมถึงพฤติกำรณอ์ื่นท ำนองเดียวกนั 
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  “สินทรัพยท์ีมี่ตัวตนสุทธิ” หมำยถึง สินทรพัยร์วมหกัดว้ยสินทรพัยท์ี่ไม่มีตวัตน เช่น ค่ำควำมนิยม ค่ำใชจ้่ำยรอตดับญัช ี

และหกัดว้ยหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย 
 

 “มูลค่าสินทรัพยท์ีมี่ตัวตนสุทธิ” หมำยถึง มลูค่ำตำมบญัชีของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบรษิัท หรือ บรษิัทย่อยตำมที่

เปิดเผยในงบกำรเงิน แลว้แต่กรณี 
 

2. ลักษณะของรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 

 รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัของบรษิัท ตำมนโยบำยนี ้อำจแบ่งไดเ้ป็น 2 ลกัษณะดงันี ้

 (1)    เมื่อบรษิัท หรือบรษิัทย่อยตกลงเขำ้ท ำรำยกำรกบั 

 (ก)    ผูบ้รหิำร 

 (ข)    ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 

 (ค)    ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ 

 (ง)    ผูท้ี่จะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ 

 (จ)    ผูท้ี่เก่ียวขอ้งหรือญำติสนิทของบคุคลตำม (ก) - (ง) 
 

 (2)   เมื่อบรษิัท หรือบรษิัทย่อยตกลงเขำ้ท ำรำยกำรกบับรษิัทอื่นที่มีผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุเป็นผูบ้รหิำร 

ผูถื้อหุน้ใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรือผูท้ี่จะไดร้บัเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย รวมทัง้   

ผูท้ี่เก่ียวขอ้งหรือญำติสนิทของบคุคลเหล่ำนัน้ 
 

3. ประเภทรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 

 รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัของบรษิัท ตำมนโยบำยนี ้อำจแบ่งไดเ้ป็น 6 ประเภท ไดแ้ก่ 

(1) รำยกำรธุรกิจปกต ิ
(2) รำยกำรสนบัสนนุธุรกิจปกติ 
(3) รำยกำรเชำ่หรือใหเ้ชำ่อสงัหำรมิทรพัยไ์ม่เกิน 3 ปี 
(4) รำยกำรเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบรกิำร 
(5) รำยกำรใหห้รือรบัควำมช่วยเหลอืทำงกำรเงิน 
(6) รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัอื่นนอกจำกรำยกำรตำม (1) ถงึ (5) 

 

 เมื่อบริษัท หรือบริษัทย่อยมีกำรตกลงเขำ้ท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกนัตำมที่ระบุไวใ้นนโยบำยฉบบันี ้ใหบ้ริษัทฯ ด ำเนินกำร

ตำมที่ก ำหนดไวต้ำมตำรำงที่ ระบุไวใ้นขอ้ 4. ของนโยบำยรำยกำรระหว่ำงกันฉบบันี ้และเมื่อหุน้ของบริษัทฯ ไดร้บัอนุญำตให ้  

จดทะเบียนในตลำดหลักทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ แลว้ บริษัทฯ จะท ำกำรเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับกำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันตำม

กฎหมำย กฎ ระเบียบ และประกำศของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยก ำหนด  

 

COPY
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4. ตารางประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบัติการของบริษัท ในรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 
 

การด าเนินการ 
 

ธุรกิจปกติ 
 

สนันสนุนธุรกิจปกติ 
เช่า/ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์
ระยะส้ัน(สัญญา ≤ 3 ปี) 

สินทรัพย/์บริการ
อ่ืน 

ความช่วยเหลือทางการเงิน 

การถือหุ้น การด าเนินการ 

ฝ่ายจัดการ • ขนำดเล็ก (ไม่วำ่จะมีเงื่อนไขกำรคำ้
ทั่วไปหรือไม่ก็ตำม) หรือ 

• มีเง่ือนไขกำรคำ้ทั่วไป  
(ไม่จ ำกดัมลูค่ำรำยกำร) 

• ขนำดเล็ก (ไม่วำ่จะมีเงื่อนไขกำรคำ้
ทั่วไปหรือไม่ก็ตำม) หรือ 

• มีเง่ือนไขกำรคำ้ทั่วไป +  
มีทรพัยส์ิน/มลูค่ำอำ้งอิง 

ขนำดเล็ก ขนำดเล็ก แบบที่ 1 - 

แบบที่ 2 ขนำดเล็ก 

เปิดเผยข้อมูลต่อตลาดหลักทรัพย ์
 

- ขนำดกลำงที่มีเง่ือนไขกำรคำ้ทั่วไป แตไ่ม่มี
ทรพัยส์ิน/มลูค่ำอำ้งอิง 

ขนำดกลำง - - - 

ขออนุมัติคณะกรรมการ 
+ เปิดเผยข้อมูล 

ขนำดกลำงที่ไม่เป็นไปตำมเงื่อนไข
กำรคำ้ทั่วไป 

• ขนำดใหญ่ที่มีเง่ือนไขกำรคำ้ทั่วไป แต่
ไม่มีทรพัยส์ิน/มลูค่ำอำ้งอิง 

• ขนำดกลำงที่ไม่เป็นไปตำมเงื่อนไข
กำรคำ้ทั่วไป 

ขนำดใหญ ่ ขนำดกลำง แบบที่ 1 น้อยกว่า 3 % NTA/ 
100 ลบ. (ค่ำต ่ำ) 

แบบที่ 2 ขนำดกลำง 

ขออนุมัติคณะกรรมการ 
+ ขออนุมัติผู้ถือหุ้น 
+ เปิดเผยข้อมูล 

ขนำดใหญ่ที่ไม่เป็นไปตำมเงื่อนไขกำรคำ้
ทั่วไป 

ขนำดใหญ่ที่ไม่เป็นไปตำมเงื่อนไขกำรคำ้
ทั่วไป 

- ขนำดใหญ ่ แบบที่ 1 ไม่น้อยกว่า 3 % NTA/ 
100 ลบ. (ค่ำต ่ำ) 

แบบที่ 2 ขนำดใหญ ่

หมายเหตุ: -  รายการขนาดเล็ก คือ รายการทีม่ีมูลค่า ≤ 1 ลา้นบาท หรือ 0.03% ของ NTA แลว้แต่จ านวนใดจะสูงกว่า 

 -   รายการขนาดกลาง คอื รายการทีม่ีมูลค่า > 1 ลา้นบาท แต่ < 20 ลา้นบาท หรือ > 0.03% แต่ < 3% ของ NTA แลว้แต่จ านวนใดจะสูงกว่า 

 -   รายการขนาดใหญ่ คอื รายการทีม่ีมูลค่า ≥ 20 ลา้นบาท หรือ 3% ของ NTA แลว้แต่จ านวนใดจะสูงกว่า 

 -   ความช่วยเหลือทางการเงนิ แบบที ่1 คอื รายการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงนิแก่บคุคลธรรมดา หรือนติบิคุคลทีบ่ริษัท หรือบริษัทย่อยถือหุน้ < บคุคลทีเ่กีย่วโยงกนัอืน่ๆ  
 -   ความช่วยเหลือทางการเงนิ แบบที ่2 คอื กรณีอืน่ๆ นอกจากแบบที ่1 เช่น รายการรบัความช่วยเหลือทางการเงนิ หรือรายการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงนิแก่นติบิคุคลทีบ่ริษัท หรือบริษัทย่อยถือ 
                  หุน้ ≥  บคุคลทีเ่กีย่วโยงอืน่ๆ  เป็นตน้ 
              -   NTA คอื มูลค่าสนิทรพัย์ทีม่ีตวัตนสทุธิ  

  อา้งอิงจาก: รายการทีเ่กี่ยวโยงกนัของหลกัทรพัย์จดทะเบียน, ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

COPY
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5. ขั้นตอนการด าเนินการของบริษัทในการท ารายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 

 เมื่อบริษัท หรือบริษัทย่อยตกลงจะเขำ้ท ำธุรกรรม ซึ่งถือไดว้่ำเป็นรำยกำรที่เก่ียวโยงกันตำมประกำศคณะกรรมกำร

ตลำดหลกัทรพัยแห่งประเทศไทย บรษิัทฯ ไดก้ ำหนดขัน้ตอนกำรพิจำรณำกำรท ำธุรกรรมดงักล่ำวเพื่อใหก้ำรเขำ้ท ำรำยกำรที่

เก่ียวโยงกนันัน้ เป็นไปดว้ยควำมโปรง่ใส ไม่ก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ เป็นประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัทฯ และผูถื้อ

หุน้ทกุรำย ดงันี ้

 (1)   บรษิัทฯ จะพิจำรณำว่ำธุรกรรมดงักล่ำวเป็นรำยกำรที่เก่ียวโยงกันประเภทใด และหำกเป็นรำยกำรที่เก่ียวโยงกนัประเภท

รำยกำรธุรกิจปกติ หรือรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติ ก็จะพิจำรณำต่อไปว่ำรำยกำรนั้นมีข้อก ำหนดและเงื่อนไขที่ถือว่ำเป็น

เงื่อนไขกำรคำ้โดยทั่วไปหรือไม่ โดยบริษัทฯ จะใชเ้กณฑเ์รื่องรำคำและเงื่อนไขที่บริษัทฯ ใหก้ับลูกคำ้ทั่วไป หรือรำคำและ

เงื่อนไขที่ใชก้ันทั่วไปในตลำดส ำหรบักำรท ำธุรกรรมในลักษณะเดียวกันหรือคลำ้ยคลึงกัน และในกรณีที่ไม่มีรำคำตลำดที่

สำมำรถน ำมำใชอ้ำ้งอิงไดเ้นื่องจำกสินคำ้หรือบริกำรภำยใตก้ำรท ำธุรกรรมนั้นมีลกัษณะเฉพำะตวัหรือเพรำะเหตุผลอื่นใด 

บริษัทฯ ก็อำจให้คณะกรรมกำรตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ หรือผู้เชี่ยวชำญอิสระ พิจำรณำตรวจสอบและให้

ควำมเห็นถึงควำมเหมำะสมของรำคำ และควำมสมเหตสุมผลของกำรท ำรำยกำรดว้ย   

 (2)   ในกรณีที่รำยกำรที่เก่ียวโยงกันเป็นรำยกำรสนบัสนุนธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขกำรคำ้โดยทั่วไป และค่ำตอบแทนไม่

สำมำรถค ำนวณไดจ้ำกทรพัยสิ์นหรือมลูค่ำอำ้งอิง หรือเป็นรำยกำรธุรกิจปกติ หรือรำยกำรสนบัสนุนธุรกิจปกติที่ไม่มีเงื่อนไข

ทำงกำรคำ้โดยทั่วไป หรือเป็นรำยกำรเช่ำ หรือใหเ้ช่ำอสงัหำริมทรพัยไ์ม่เกิน 3 ปี และไม่สำมำรถแสดงไดว้่ำมีเงื่อนไขกำรคำ้

โดยทั่วไป หรือเป็นรำยกำรประเภทอื่น บรษิัทฯ จะท ำกำรค ำนวณขนำดของรำยกำรว่ำเป็นรำยกำรขนำดเล็ก ขนำดกลำง หรือ

ขนำดใหญ่ เพื่อจะไดท้รำบว่ำจะตอ้งด ำเนินกำรต่อไปอย่ำงไร เช่น จะตอ้ง เสนอขออนุมตัิกำรท ำรำยกำรจำกคณะกรรมกำร

บรษิัท หรือจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 

 (3)   บริษัทฯ จะเสนอรำยกำรที่เก่ียวโยงกนัของบริษัท หรือบริษัทย่อยใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบทรำบหรือพิจำรณำ

ควำมเห็นแลว้แต่กรณี รำยกำรที่เก่ียวโยงกันรำยกำรใดที่จะตอ้งไดร้บักำรอนุมตัิจำกคณะกรรมกำรบรษิัท หรือที่ประชุมผูถื้อ

หุ้น บริษัทฯ จะตอ้งเสนอควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบเก่ียวกับรำยกำรนั้นใหค้ณะกรรมกำรบริษัท และหรือที่

ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำดว้ย  

 (4)   บริษัทฯ จะรำยงำนกำรตกลงเข้ำท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันต่อตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีข้อมูล

รำยละเอียดต่ำง ๆ ครบถ้วนตำมเกณฑท์ี่ก ำหนดไวใ้นประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และจะ

เปิดเผยกำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันในรำยงำนประจ ำปี แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี และหรือแบบรำยงำนอื่นตำม

หลกัเกณฑท์ี่คณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ก ำหนด และในงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรบญัชีก ำหนด 

 (5)   ส ำหรบัรำยกำรระหว่ำงกนัที่อำจเกิดขึน้ในอนำคต คณะกรรมกำรบริษัท จะตอ้งปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยว่ำ

ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และขอ้บงัคบั ประกำศ ค ำสั่ง หรือขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัย ์แห่งประเทศไทย รวม

ตลอดถึงกำรปฏิบัติตำมข้อก ำหนดเก่ียวกับกำรเปิดเผยข้อมูลกำรท ำรำยกำรเก่ียวโยงและกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่ง

ทรพัยสิ์นที่ส  ำคัญของบริษัท หรือบริษัทย่อยตำมมำตรฐำนกำรบญัชีที่ก ำหนดโดยสมำคมนกับัญชีและผูส้อบบญัชีรบัอนุญำต

แห่งประเทศไทย 
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 (6)  ในกรณีที่มีรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯ ที่นอกเหนือจำกกำรคำ้ปกติ ที่เกิดขึน้กับบุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้

ทำงผลประโยชนห์รือมีส่วนไดเ้สียหรืออำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนใ์นอนำคต บรษิัทฯ จะใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบ

เป็นผูใ้หค้วำมเห็นเก่ียวกับควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมของรำยกำรนั้น ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำม

ช ำนำญในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกนัที่อำจเกิดขึน้ บริษัทฯ จะใหผู้เ้ชี่ยวชำญอิสระหรือผูส้อบบญัชีของบริษัท เป็นผูใ้ห้

ควำมเห็นเก่ียวกบัรำยกำรระหว่ำงกนัดงักล่ำว เพื่อน ำไปใชป้ระกอบกำรตดัสินใจของคณะกรรมกำร หรือผูถื้อหุน้ตำมแต่กรณี 

ทัง้นี ้บรษิัทฯ จะเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกนัไวใ้นหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินท่ีไดร้บักำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีบรษิัท 

 (7)  ผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียในกำรท ำรำยกำรใด ๆ จะไม่มีสิทธิออกเสียงหรืออนมุตัิกำรท ำรำยกำรนัน้ ๆ 

6. การอนุมัติการท ารายการระหว่างกันหรือรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 
 บรษิัทฯ ไดก้ ำหนดตวับคุคล/ หน่วยงำนท่ีมีอ  ำนำจอนมุตัิกำรเขำ้ท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั ดงันี ้ 

 (1)    ในกรณีที่เป็นกำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันประเภทรำยกำรธุรกิจปกติหรือรำยกำรสนบัสนุนธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไข

กำรคำ้ปกติ ไม่ว่ำจะมีเงื่อนไขกำรคำ้ทั่วไปหรือไม่ก็ตำม ใหก้รรมกำรผูจ้ดักำรเป็นผูม้ีอ  ำนำจอนมุตัิ 

 (2)   รำยกำรที่เก่ียวโยงกันประเภทอื่นหรือรำยกำรที่เก่ียวโยงกันที่ไม่มีเงื่อนไขกำรคำ้โดยทั่วไป หรือรำยกำรสนบัสนุน

ธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขกำรคำ้โดยทั่วไป และค่ำตอบแทนไม่สำมำรถค ำนวณไดจ้ำกทรพัยสิ์นหรือมลูค่ำอำ้งอิง ผูม้ีอ  ำนำจอนมุตัิ

ใหท้  ำรำยกำรใหเ้ป็นไปตำมตำรำงขอ้ 4 ขึน้อยู่กับขนำดของรำยกำรว่ำเป็นรำยกำรขนำดเล็ก ขนำดกลำงหรือขนำดใหญ่ ซึ่ง

ค ำนวณจำกมลูค่ำของรำยกำรเปรียบเทียบกบัสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ (NTA) ดงันี ้

-  รำยกำรขนำดเล็ก คือ รำยกำรท่ีมีมลูค่ำนอ้ยกวำ่หรือเท่ำกบั 1 ลำ้นบำท หรือ นอ้ยกว่ำหรือเท่ำกบัรอ้ยละ 0.03 

ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิแลว้แต่จ ำนวนใดสงูกว่ำ 

- รำยกำรขนำดกลำง คือ รำยกำรที่มีมลูค่ำมำกกว่ำ 1 ลำ้นบำทแต่นอ้ยกว่ำ 20 ลำ้นบำท หรือมำกกว่ำรอ้ยละ 

0.03 แต่ต  ่ำกว่ำรอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ แลว้แต่จ ำนวนใดจะสงูกว่ำ 

- รำยกำรขนำดใหญ่ คือ รำยกำรที่มีมูลค่ำมำกกว่ำหรือเท่ำกับ 20 ลำ้นบำท หรือ มำกกว่ำรอ้ยละ 3 ของ

สินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ แลว้แต่จ ำนวนใดจะสงูกว่ำ (ยกเวน้รำยกำรใหห้รือรบัควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแบบ

ที่ 1 ใหถื้อเอำค่ำต ่ำกว่ำเป็นเกณฑ)์ 

7. หลักเกณฑก์ารพิจารณาราคาอันจะถือว่าเป็นเงือ่นไขทางการค้าโดยทั่วไป 

 รำยกำรประเภทธุรกิจปกติหรือสนบัสนนุธุรกิจปกติที่เป็นไปตำมเงื่อนไขกำรคำ้โดยทั่วไป คือ รำยกำรดงักล่ำวมีเงื่อนไข

กำรคำ้ที่มีรำคำและเงื่อนไขอื่น ๆ ท่ีสมเหตุสมผล เป็นธรรมและไม่ก่อใหเ้กิดกำรถ่ำยเทผลประโยชน ์ซึ่งรวมถึงเงื่อนไขดงัต่อไปนี ้

ดว้ย 

- เป็นรำคำและเงื่อนไขที่บรษิัท หรือบรษิัทย่อยไดร้บั หรือใหก้บับคุคลทั่วไป 
- เป็นรำคำและเงื่อนไขที่บคุคลที่เก่ียวโยงกนัใหก้บับคุคลทั่วไป 
- เป็นรำคำและเงื่อนไขที่บรษิัทฯ สำมำรถแสดงไดว้่ำผูป้ระกอบธุรกิจในลกัษณะท ำนองเดียวกนัใหก้บับคุคลทั่วไป 
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8. วิธีการน าเสนอคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการท ารายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 

 (1) รายการทีเ่กี่ยวโยงกันทีอ่ยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของฝ่ายจัดการต่าง ๆ ของบริษัทฯ 

 ในกรณีที่เป็นกำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันท่ีอยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนมุตัิของฝ่ำยจดักำรต่ำง ๆ ของบรษิัทฯ ฝ่ำยจดักำรต่ำง 

ๆ ของบริษัทฯ จะเป็นผูพ้ิจำรณำตดัสินใจ บุคคลที่เก่ียวขอ้ง เช่น ฝ่ำยบัญชี ฝ่ำยปฏิบัติกำร หรือผูบ้ริหำรที่เก่ียวขอ้งมีหนำ้ที่

รบัผิดชอบในกำรพิจำรณำท ำรำยกำรต่ำง ๆ  ตำมขัน้ตอนกำรขออนุมตัิในระเบียบปฏิบตัิ และตำมอ ำนำจด ำเนินกำรของบริษัทฯ  

ซึ่งภำยหลงัจำกที่ฝ่ำยจดักำรพิจำรณำอนุมตัิแลว้ จะตอ้งน ำเสนอเพื่อใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบสอบทำนควำมสมเหตุสมผล

ของรำยกำร และเปิดเผยกำรท ำรำยกำรไวใ้นแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี และรำยงำนประจ ำปีของบริษัทดว้ย  ทัง้นี ้เพื่อ

ควำมเป็นระเบียบในกำรพิจำรณำ ฝ่ำยจดักำรต่ำง ๆ ของบรษิัทฯ จะตอ้งเสนอเรื่องดงักล่ำวใหแ้ก่คณะกรรมกำรตรวจสอบของ

บรษิัทฯ ผ่ำนฝ่ำยบรหิำรของบรษิัทฯ  

 (2) รายการทีเ่กี่ยวโยงกันทีอ่ยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท 

  เมื่อมีกำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน ซึ่งอยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนมุตัิของคณะกรรมกำรบรษิัท ฝ่ำยจดัซือ้หรือหน่วยงำนตน้

เรื่องตอ้งน ำเสนอรำยละเอียด ควำมจ ำเป็น และควำมสมเหตุสมผลของรำยกำร เพื่อขอควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร

ตรวจสอบก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบรษิัท เพื่อเขำ้ท ำรำยกำร มีขัน้ตอนในกำรด ำเนินกำรดงันี ้

2.1 ฝ่ำยจดัซือ้หรือหน่วยงำนตน้เรื่องสรุปรำยละเอียดในกำรท ำรำยกำร และจดัเตรียมขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งทัง้หมด 
น ำเสนอต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ ผ่ำนฝ่ำยบรหิำรของบรษิัทฯ  

2.2 เมื่อไดค้วำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบแลว้ ใหเ้ลขำนกุำรบรษิัทรวบรวมเพื่อน ำเสนอต่อคณะกรรมกำร
บริษัท เพื่อพิจำรณำอนุมัติเขำ้ท ำรำยกำรต่อไป โดยกรรมกำรที่มีส่วนไดเ้สียจะตอ้งไม่อยู่ในที่ประชุมหรือ
ออกเสียงลงคะแนนในวำระนัน้ 

2.3 รำยงำนมติของคณะกรรมกำรบรษิัท ต่อตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเปิดเผยกำรท ำรำยกำรไวใ้น
แบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี และรำยงำนประจ ำปีของบรษิัท 

 (3) รายการทีเ่กี่ยวโยงกันทีอ่ยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของผู้ถือหุ้น 

 ในกรณีที่เป็นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัที่อยู่ภำยใตอ้ ำนำจอนมุตัิของผูถื้อหุน้ ฝ่ำยจดัซือ้หรือหน่วยงำนตน้เรื่อง

ตอ้งน ำเสนอรำยละเอียด ควำมจ ำเป็น และควำมสมเหตุสมผลของรำยกำร เพื่อขอควำมเห็นจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

ผ่ำนฝ่ำยบรหิำรของบรษิัทฯ ก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบรษิัท เพื่อขอควำมเห็นชอบ และน ำเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อ

พิจำรณำอนมุตัิกำรเขำ้ท ำรำยกำร มีขัน้ตอนในกำรด ำเนินกำรดงันี ้

3.1 ฝ่ำยจดัซือ้หรือหน่วยงำนตน้เรื่องสรุปรำยละเอียดในกำรท ำรำยกำร และ จดัเตรียมขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งทัง้หมด 

น ำเสนอต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ ผ่ำนฝ่ำยบรหิำรของบรษิัทฯ 

3.2 เมื่อได้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบแล้ว ให้เลขำนุกำรบริษัทรวบรวมเพื่อน ำเสนอต่อ

คณะกรรมกำรบรษิัท เพื่อพิจำรณำใหค้วำมเห็นชอบกำรเขำ้ท ำรำยกำร 

3.3  เมื่อไดค้วำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท ให้เลขำนุกำรบริษัท จัดเตรียมเอกสำรเพื่อจัดประชุมและขอ

อนุมัติกำรท ำรำยกำรจำกผู้ถือหุ้น โดยจะต้องมีข้อมูลประกอบให้เพียงพอต่อกำรตัดสินใจตำมที่ตลำด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยก ำหนด และส่งเรื่องใหผู้ถื้อหุน้ล่วงหนำ้อย่ำงนอ้ย 14 วนัก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ 
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และจะตอ้งแสดงรำยชื่อและจ ำนวนหุ้นของบุคคลที่เก่ียวโยงกันที่ไม่มีสิทธิออกเสียง โดยมติอนุมัติของที่

ประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งไดร้บัเสียงสนับสนุนไม่นอ้ยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่มำ

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดส่้วนเสีย 

3.4 รำยงำนมติของคณะกรรมกำรบริษัทต่อตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเปิดเผยกำรท ำรำยกำรไวใ้น

แบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี และรำยงำนประจ ำปีของบรษิัทฯ 

9.    แนวโน้มในการท ารายการเกี่ยวโยงกันในอนาคต 

        บริษัทฯ อำจมีกำรเขำ้ท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแยง้ทำงผลประโยชนใ์นอนำคต โดยหำกเป็น

รำยกำรระหว่ำงกันที่เป็นรำยกำรธุรกิจปกติและรำยกำรสนับสนุนธุรกิจปกติซึ่งมีเงื่อนไขทำงกำรคำ้โดยทั่วไป บริษัทฯ จะ

ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรควบคุมกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันท่ีระบไุวข้ำ้งตน้ก่อนเขำ้ท ำรำยกำร กล่ำวคือ เป็นไปตำมหลกักำร

ที่คณะกรรมกำรบริษัทอนุมตัิไวแ้ลว้ตำมที่ก ำหนดไวแ้ลว้ ตำมที่ก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

และใหป้ฏิบตัิตำมสญัญำที่ตกลงร่วมกนัอย่ำงเคร่งครดั พรอ้มทัง้ก ำหนดรำคำและเงื่อนไขรำยกำรต่ำงๆ ใหช้ดัเจนเป็นธรรม 

และไม่ก่อใหเ้กิดกำรถ่ำยเทประโยชน ์

         ในกรณีที่มีกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนัในอนำคต บรษิัทฯ จะด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำรอนมุตัิรำยกำรระหว่ำงกนัดงัที่

กล่ำวไวแ้ลว้ขำ้งตน้ ทัง้นีห้ำกมีรำยกำรระหว่ำงกนัที่จ  ำเป็นตอ้งไดร้บัควำมเห็นจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบตำมกฎ ระเบียบ 

ขอ้บงัคบัของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั บรษิัทฯ จะด ำเนินกำรใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบ

ใหค้วำมเห็นเก่ียวกบัควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมของรำยกำรระหว่ำงกนันัน้ 

         บริษัทฯ ไม่มีนโยบำยกำรใหเ้งินกูย้ืมแก่บุคคลที่อำจมีควำมขัดแยง้ทำงผลประโยชนห์รือบุคคลที่เก่ียวขอ้งกับบุคคล

ดงักล่ำว ยกเวน้เป็นไปตำมระเบียบของบริษัทฯ ที่เก่ียวกับกำรใหส้วสัดิกำรพนกังำน หรือตำมระเบียบอ ำนำจอนุมตัิในกำร

บรหิำรงำนหรือกำรใหค้วำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่นิติบคุคลที่บรษิัทฯ ถือหุน้อยู่ตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ 

        ในกรณีที่บริษัทฯ มีกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ตำมที่กล่ำวขำ้งตน้ บริษัทฯ จะเสนอให้

คณะกรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำใหค้วำมเห็นเก่ียวกบัควำมเหมำะสมของรำยกำรระหว่ำงกนั และในกรณีที่คณะกรรมกำร

ตรวจสอบไม่มีควำมช ำนำญในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกันที่เกิดขึน้นั้น บริษัทฯ จะจัดใหม้ีบุคคลที่มีควำมรู ้ควำม

ช ำนำญพิเศษ เช่น ผูส้อบบญัชี หรือผูป้ระเมินรำคำทรพัยสิ์นที่มีควำมเป็นอิสระเป็นผูใ้หค้วำมเห็นเก่ียวกบัรำยกำรระหว่ำง

กนัโดยควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบหรือบคุคลที่มีควำมรูค้วำมช ำนำญพิเศษจะถกูน ำไปใชป้ระกอบกำรตดัสินใจ

ของคณะกรรมกำรบริษัทหรือผูถื้อหุน้แลว้แต่กรณี เพื่อใหม้ีควำมมั่นใจว่ำกำรเขำ้ท ำรำยกำรดงักล่ำวจะไม่เป็นกำรยกัยำ้ย

หรือถ่ำยเทผลประโยชนร์ะหว่ำงบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือบุคคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ของบริษัทฯ แต่เป็นกำรท ำรำยกำรท่ี

บรษิัทฯ ไดค้  ำนึงถึงประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหุน้ทกุรำย 
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