
 

 

  

 

 

 

 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 
บริษัท ฟลอยด์ จำกัด (มหาชน) 

 
 

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 13:00 น. 
 

โดยจัดการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
ณ ห้องประชุมของบริษัท ฟลอยด์ จำกัด (มหาชน) 

เลขที่ 31/4 หมู่ที่ 2 ซอยวัดส้มเกลี้ยง ตำบลบางแม่นาง อำเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 11140 
 
 

 
เปิดรับลงทะเบียน (Login) เวลา 12:00 น. 

เพื่อเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
- บริษัทงดแจกของท่ีระลึก - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ การเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้น หรือ ผู้ รับมอบฉันทะ จะต้องด ำเนินกำรยืนยันตวัตนบนแอปพลิเคชัน “IR PLUS AGM” ล่วงหน้ำตัง้แต่วนั
ประชมุระหว่ำงวนัที่ 27 มีนำคม 2569 - วนัที่ 21 เมษำยน 2569 (ในวนัท ำกำร) เวลำ 08:30 น. – 17:30 น.   มิฉะนัน้จะไม่สำมำรถเข้ำร่วมประชมุได้ โดย
ผู้ถือหุ้น หรือ ผู้ รับมอบฉันทะสำมำรถศึกษำกำรใช้งำนและดำวน์โหลดแอปพลิเคชันดงักล่ำวได้ตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่ 6 ทัง้นี ้แอปพลิเคชัน “IR 
PLUS AGM” สำมำรถใช้งำนบนสมำร์ทโฟน, แท็บเล็ต และคอมพิวเตอร์ รองรับระบบ iOS Ver.15 ขึน้ไป, ระบบ Android Ver.9   ขึน้ไป และเว็บบรำว์
เซอร์ http://webagm.irplus.in.th  
 

▪ การมอบฉันทะ ผู้ถือหุ้นสำมำรถด ำเนินกำรบนแอปพลิเคชัน หรือ ส่งเอกสำรมำยงับริษัท ตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่ 8  ทัง้นี ้โปรดศึกษำรำยละเอียด
ของวำระกำรประชมุก่อนตดัสินใจมอบฉนัทะ 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1 
 

 
 

รำยงำนกำรประชมุสำมญัประจ ำปี 2568 แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปีและ
รำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report ) ในรูปแบบข้อมลูอิเล็กทรอนิกส์ 
หรือ QR Code (ประกอบกำรพิจำรณำวำระท่ี 1-3) 

13 
 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 2 ประวตัิโดยสงัเขปของบคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบริษัท
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FLOYD/MAI/001/2569 
 23 มีนำคม 2569 
    

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสำมัญผู้ ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 ด้วยวิธีกำรผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
เรียน  ท่ำนผู้ ถือหุ้น  
 บริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (มหำชน) 
  

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที ่
1. 
  

แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปีและรำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report )  
ในรูปแบบข้อมลูอิเล็กทรอนิกส์ หรือ QR Code (ประกอบกำรพิจำรณำวำระที่ 1 ถึงวำระท่ี 3)  

2.  ประวตัิโดยสงัเขปของบคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบริษัท (ประกอบกำรพิจำรณำวำระท่ี 5) 
3.  รำยละเอียดผู้สอบบญัชีรับอนญุำตและคำ่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจ ำปี 2569 (ประกอบกำรพิจำรณำวำระท่ี 7) 
4. ข้อบงัคบัของบริษัทในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบักำรประชมุผู้ ถือหุ้น 
5. หลกัเกณฑ์ในกำรเข้ำร่วมประชมุ กำรมอบฉนัทะ กำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนบัคะแนน  

ส ำหรับกำรประชมุผู้ ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
6. ขัน้ตอนกำรใช้งำนแอปพลิเคชนั  “IR PLUS AGM” 
7. ข้อมลูกรรมกำรอิสระของบริษัทท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะในกำรประชมุสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 
8. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. (Proxy Form A.) 

หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (Proxy Form B.) 
หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. (Proxy Form C.) 

9. แผนท่ีสถำนท่ีจดักำรประชมุ 
10. แบบฟอร์มค ำถำมล่วงหน้ำก่อนกำรประชมุผู้ ถือหุ้น 
11. นโยบำยควำมเป็นส่วนตวัส ำหรับผู้ ถือหุ้น ผู้ รับมอบฉนัทะ และผู้ เข้ำร่วมประชมุ 

 

ด้วยคณะกรรมกำรบริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) มีมติให้เรียกประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 ในวันศกุร์
ที่ 24 เมษำยน 2569 เวลำ 13:00 น. (เร่ิมลงทะเบียนเวลำ 12:00 น.) โดยจดัประชุมผู้ ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) บน
แอปพลิเคชัน “IR PLUS AGM” จำกห้องประชมุของบริษัท ฟลอยด์ จ ำกัด (มหำชน) เลขที่ 31/4 หมู่ที่ 2 ซอยวดัส้มเกลีย้ง ต ำบล
บำงแม่นำง อ ำเภอบำงใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ 11140 แผนท่ีตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล ำดบัท่ี 9   

 

โดยผู้ ถือหุ้น หรือ ผู้ รับมอบฉันทะ สำมำรถดำวน์โหลดแอปพลิเคชนั “IR PLUS AGM” ตำมส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่ 6    ซึ่ง
แอปพลิเคชนัดงักล่ำวรองรับกำรใช้งำนบนสมำร์ทโฟน แท็บเล็ตระบบ iOS Ver.15 ขึน้ไป, ระบบ Android Ver. 9 ขึน้ไป และ เว็บ 
บรำว์เซอร์ https://webagm.irplus.in.th  

 

เพื่อให้เป็นไปตำมหลกักำรก ำกับดแูลกิจกำรที่ดี บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นส่งค ำถำม เสนอวำระกำรประชมุ และเสนอ
ชื่อบุคคลเพื่อเข้ำรับกำรเลือกตัง้ต ำแหน่งกรรมกำรในกำรประชุมสำมัญผู้ ถือหุ้ นประจ ำปี 2569 บนเว็บไซต์ของบริษัท
www.floyd.co.th และตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย www.set.or.th เป็นกำรล่วงหน้ำตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลำคม 2568 ถึง วนัที่ 31 
ธันวำคม 2568 ปรำกฏว่ำ ไม่มีผู้ถือหุ้นส่งคำถาม หรือ เสนอเพิ่มวาระการประชุม หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับดำรง
ตำแหน่งกรรมการของบริษัทแต่อย่างใด  
 ในกำรนี ้คณะกรรมกำรบริษัทจึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจำรณำเร่ืองต่ำง ๆ ตำมระเบียบวำระกำรประชุม
ดงัต่อไปนี ้
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วาระที่ 1                       พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล  บริษัทได้เปิดเผยรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2568 บนเว็บไซต์ของบริษัทให้ผู้ ถือหุ้น

พิจำรณำ ควำมถูกต้อง ครบถ้วน รวมถึงแสดงควำมคิดเห็น สอบถำม และแก้ไขรำยงำนกำรประชุม 
ตัง้แต่วันที่ 7 พฤษภำคม 2568 ถึงวันที่ 23 พฤษภำคม 2568 ปรำกฏว่ำ ไม่มีผู้ ถือหุ้นรำยใดคัดค้ำน
หรือแก้ไขรำยงำนกำรประชุมดังกล่ำว รำยละเอียดปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดับที่ 1  ในรูปแบบ
ข้อมลูอิเล็กทรอนิกส์ (QR Code) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมกำร เห็นว่ำรำยงำนกำรประชุมดังกล่ำวได้มีกำรบันทึกอยำงถูกต้องครบถ้วน จึงเห็นควร 
น ำเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นรับทรำบรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2568 ประชมุเมื่อวนัที่  
25 เมษำยน 2568 

 

เงื่อนไขในการลงมติ       มติในวำระนีเ้ป็นวำระเพื่อรับทรำบ จึงไม่มีกำรลงคะแนนเสียง 

วาระที่ 2                      รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจำปีและผลการดำเนินงานประจำปี สิ้นสุดวันที่ 31
ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   บริษัทได้สรุปผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทรอบปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 และจดัท ำแบบแสดง
รำยกำรข้อมลูประจ ำปีและรำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้น
พร้อมหนังสือเชิญประชุม  รำยละเอียดปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดับที่ 1  ในรูปแบบข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ (QR Code) 

                                                                                                                       หน่วย (ล้ำนบำท) 
รายการ (ล้านบาท) 2566 

งบรวม 
2567 

งบรวม 
2568 

งบรวม 
ผลการดำเนินงาน:    
รำยได้จำกกำรให้บริกำร 398.55 627.57 805.60 
ต้นทนุบริกำร 319.28 520.34 667.38 
ก ำไรขัน้ต้น 79.27 107.23 138.22 
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 21.19 51.77 84.16 
ก ำไรสทุธิ 20.91 46.63 72.26 
ก ำไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำน (EPS) (บำท) 0.047 0.105 0.163 
ฐานะการเงิน:    
สินทรัพย์รวม 550.55 683.01 661.50 
รวมหนีส้ิน 92.16 180.46 123.12 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 458.39 502.55 538.38 

รายการ  2566 
งบรวม 

2567 
งบรวม 

2568 
งบรวม 

อตัรำก ำไรขัน้ต้น (%) 19.89 17.09 17.16 
อตัรำก ำไรสทุธิ (%) 5.19 7.36 8.91 
อตัรำส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่ำ) 0.20 0.36 0.23 
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ (%) 4.61 9.23 13.28 
อตัรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้น  (%) 4.66 9.71 13.88 

 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2568 
 

เงื่อนไขในการลงมต ิ มติในวำระนีเ้ป็นวำระเพื่อรับทรำบ จึงไม่มีกำรลงคะแนนเสียง 
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วาระที่ 3                      พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มำตรำ112 

และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 39 ก ำหนดว่ำ “ให้คณะกรรมกำรต้องจัดให้มีกำรท ำ งบดุล และบญัชี
ก ำไรขำดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชี และเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกำรประชุมสำมญั
ประจ ำปีเพื่อพิจำรณำอนุมัติงบดุลและบัญชีก ำไรขำดทุนนี  ้

 

 บริษัทจึงขอน ำเสนองบกำรเงินของบริษัท ส ำหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2568 
ระยะเวลำตัง้แต่วันที่ 1 มกรำคม 2568 ถึง วันที่ 31 ธันวำคม 2568 ซึ่งได้ผ่ำนกำรตรวจสอบจำก
ผู้สอบบญัชีรับอนญุำต และผ่ำนกำรพิจำรณำสอบทำนจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบแล้ว รำยละเอียด
ปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล ำดบัท่ี 1 ในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (QR Code) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินของบริษัท ส ำหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ 
วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 ซึง่ได้ผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบญัชีรับอนญุำตและผ่ำนกำรพิจำรณำจำก
คณะกรรมกำรตรวจสอบแล้ว รำยละเอียดปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดับที่ 1 ในรูปแบบข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ (QR Code) 

 

เงื่อนไขในการลงมติ มติในวำระนีต้้องผ่ำนกำรอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมำ
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4            พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกำไรเพื่อจ่ายเงินปันผล 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติมมำตรำ 116 

และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 45. ก ำหนดว่ำ “ให้คณะกรรมกำรบริษัทต้องจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปีส่วน
หนึ่งเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยไม่น้อยกว่ำร้อยละห้ำ (5) ของก ำไรสุทธิประจ ำปี หักด้วยยอดเงิน
ขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบ (10) ของทุนจด
ทะเบียน”  

 

  มำตรำ 115  และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 44. และนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัท ก ำหนดว่ำ 
“บริษัทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลในอตัรำไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 40 ของก ำไรสทุธิหลงัหกัภำษีเงินได้นิติ
บุคคลส ำหรับงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรและหลงัหกัเงินส ำรองต่ำง ๆ  ทุกประเภทตำมที่กฎหมำย และ
บริษัทได้ก ำหนดไว้ และกำรจ่ำยเงินปันผลนัน้ ไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนตำมปกติของบริษัท
อย่ำงมีนยัส ำคญั โดยกำรพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวอำจมีกำรเปล่ียนแปลงได้ขึน้อยู่กับผลกำร
ด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงินของบริษัท สภำพคล่องของบริษัทแผนกำรขยำยธุรกิจควำมจ ำเป็นและ
ควำมเหมำะสมอื่นใดในอนำคต และปัจจัยอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องในกำรบริหำรงำนของบริษัทตำมที่
คณะกรรมกำรบริษัทและ/หรือผู้ ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร และกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวจะต้อง
ก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อผู้ ถือหุ้น”  

  ส ำหรับปี 2568 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2568 บริษัทและบริษัทย่อยมีก ำไรสุทธิส ำหรับปี จ ำนวน 
72,255,784.00 บำท ซึ่งเป็นก ำไรสุทธิเฉพำะกิจกำร จ ำนวน 66,544,823.00 บำท ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้
ด ำเนินกำรส ำรองเงินตำมกฎหมำยครบถ้วนเรียบร้อยแล้วตัง้แต่ปี 2568 (ครบเป็นอัตรำไม่น้อยกว่ำ
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว) เรียบร้อยแล้ว ดังนัน้ จึงไม่มีควำมจ ำเป็นต้องส ำรองเงิน
เพิ่มเติมในปี 2569 นี ้บริษัทพิจำรณำจ่ำยปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นตำมรำยละเอียดดงันี ้ 
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- จ่ำยปันผลส ำหรับผลด ำเนินงำนรอบระยะเวลำบญัชี ปี 2568 จำกก ำไรสทุธิงวดด ำเนินงำนวนัที่ 1 
ม.ค. 2568 ถึงวนัที่ 31 ธ.ค. 2568 อตัรำกำรจ่ำยปันผล 0.10 บำทต่อหุ้นรวมเป็นจ ำนวนเงินประมำณ
ไม่เกิน 44,444,286.40 บำท โดยเงินปันผลทัง้หมดจะถูกหักภำษี ณ ที่จ่ำยตำมอัตรำที่กฎหมำย
ก ำหนดไว้ โดยบริษัทฯได้ก ำหนดรำยชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 6 
พฤษภำคม 2569 และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นภำยในวนัท่ี 22 พฤษภำคม 2569 ซึง่เป็นไป
ตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัท 
 

สถิติการจ่ายปนัผลและสำรองตามกฏหมาย เฉพาะกิจการบริษัท ฟลอยด์ จำกดั (มหาชน)  

รายละเอียด ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

ก ำไรสทุธิเฉพำะกจิกำร (ล้ำนบำท) 20.96/1 46.38/2 66.54/3 
จ ำนวนหุ้นสำมญัที่จ ำหน่ำยแล้ว (ล้ำนหุ้น) 400.00 444.44 444.44 

อตัรำก ำไรสทุธิต่อหุ้น (บำท:หุ้น) 0.047 0.104 0.150 

อตัรำกำรจ่ำยปันผล (บำท:หุ้น) 0.0617/1 0.08/2 0.10/3 

อตัรำกำรจ่ำยเงินปันผลเทียบกบัก ำไรสทุธิ % 117.80 76.67 49.21 

รวมเงินปันผลจ่ำยทัง้สิน้ (ล้ำนบำท) 24.69 35.56 44.44 

เงินส ำรองตำมกฏหมำย (ล้ำนบำท) 1.05 3.17 - 
 

หมายเหตุ:  /1 ปี 2566 ผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ มีก าไรสุทธิจ านวน 20.96 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นปันผลและเงินสดในอตัรา 
0.0617 บาทต่อหุ้น (อตัราหุ้นปันผล 9 หุ้นเดิม : 1 หุ้น) ตามมติทีป่ระชมุผูถื้อหุ้น ณ วนัที ่26 เมษายน 2567 

                   /2 ปี 2567 ผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ มีก าไรสทุธิจ านวน 46.38 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผลในอตัรา 0.08 บาทต่อหุ้น ตามมติที่
ประชมุผูถื้อหุ้น ณ วนัที ่25 เมษายน 2568 
                     /3 ปี 2568 ผลการดำเนินงานเฉพาะกิจการ มีกำไรสุทธิจำนวน 66.54 ล้านบาท และเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลใน
อัตรา 0.10 บาทต่อหุ้น ต่อที่ประชุมผู้ถือ ณ วันท่ี 24 เมษายน 2569 
 

อย่างไรก็ตาม สิทธิในการรับปันผลดังกล่าวข้างต้นยังมีความไม่แน่นอน จนกว่าจะได้รับ
อนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : 1)  บริษัทฯ ได้ด ำเนินกำรส ำรองเงินตำมกฎหมำยครบถ้วนเรียบร้อยแล้วตัง้แต่ปี 2568 
  2)  เห็นควรเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิกำรจ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรสทุธิจำกผลกำรด ำเนินงำน  
      ปี 2568 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 (ที่ได้รับกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบญัชีแล้ว) ให้แก่ผู้ ถือหุ้น

ในอัตรำหุ้ นละ 0.10 บำท รวมเป็นเงินปันผลจ ำนวนทัง้สิน้ 44,444,286.40 บำท โดยก ำหนด
รำยชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล ในวันที่ 6 พฤษภำคม 2569 (Record Date) และก ำหนด
จ่ำยเงินปันผลในวนัท่ี 22 พฤษภำคม 2569 ซึง่เป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของ 
บริษัท 

  

เงื่อนไขในการลงมติ วำระนีต้้องผ่ำนกำรอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น ซึง่มำประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 5                    พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกจากตำแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตำมมำตรำ 71 แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม   

และข้อบังคบับริษัท ข้อ 17. ซึ่งก ำหนดว่ำ “ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกครัง้ให้กรรมกำรออกจำก
ต ำแหน่งจ ำนวน หนึ่งในสำม (1/3) ของจ ำนวนคณะกรรมกำรในขณะนัน้ ถ้ำจ ำนวนกรรมกำรจะแบ่ง
ออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ ำนวนใกล้ที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสำม (1/3) ให้กรรมกำรคนท่ีอยู่
ในต ำแหน่งนำนที่สดุนัน้เป็นผู้ออกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรที่ออกตำมวำระนัน้อำจถูกเลือกเข้ำมำด ำรง
ต ำแหน่งใหม่ก็ได้” 

 

 ทัง้นี ้บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอรำยชื่อบุคคลที่เห็นว่ำมีคุณสมบตัิเหมำะสม และไม่มีลกัษณะ
ต้องห้ำมตำมหลกัเกณฑ์ เพื่อรับกำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร โดยเผยแพร่บนเว็บไซต์ของตลำด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและบนเว็บไซต์ของบริษัท www.floyd.co.th เป็นกำรล่วงหน้ำตัง้แต่วนัที่ 1 
ตุลำคม 2568 ถึง วนัที่ 31 ธันวำคม 2568 ปรากฏว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อ
เข้ารับการเลือกตั้งตำแหน่งกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

  

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน บรรษัทภิบาลและการพัฒนาความ
ยั่งยืน (โดยไม่รวมกรรมกำรผู้มีส่วยได้เสีย) ได้พิจำรณำด้วยควำมระมดัระวงัตำมแนวทำงกำรสรรหำที่
คณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนด กลั่นกรองคุณสมบัติกรรมกำรทัง้ 3 ท่ำนแล้วว่ำเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มี
คุณสมบตัิเป็นไปตำมกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และเหมำะสมกบักำรประกอบธุรกิจของบริษัท โดยคดัเลือก
บุคคลที่มีคุณสมบัติตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชน จ ำกัด พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และ
ประกำศของคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน 
และประกำศของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เก่ียวข้อง รวมถึงได้พิจำรณำกลั่นกรองอย่ำง
รอบคอบแล้วเห็นว่ำบุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมกำรอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตำมกฏหมำยที่
เก่ียวข้องกบัข้อก ำหนดที่เก่ียวกบักรรมกำรอิสระ  
 

ส ำหรับกรรมกำรท่ีต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระจ ำนวน 3 ท่ำน ดงันี ้
 
 
 
 
 
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมกำรบริษัท (โดยไม่รวมกรรมกำรผู้มีส่วนได้เสีย) ได้พิจำรณำตำมข้อเสนอของคณะกรรมกำร
สรรหำ ค่ำตอบแทน และบรรษัทภิบำลเพื่อควำมยั่งยืน ซึ่งได้พิจำรณำกลั่นกรองอย่ำงรอบคอบตำม
กระบวนกำรสรรหำที่บริษัทก ำหนด ด้วยควำมระมดัระวงัตำมแนวทำงกำรสรรหำที่คณะกรรมกำรบริษัท
ได้ก ำหนด พิจำรณำคุณสมบัติกรรมกำรทัง้ 3 ท่ำนแล้วว่ำเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีคุณสมบัติเป็นไปตำม
กฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และเหมำะสมกับกำรประกอบธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบตัิตำมที่พระรำชบญัญัติ
บริษัทมหำชน จ ำกัด พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม เป็นผู้ ที่เหมำะสมทัง้ควำมรู้ ควำมสำมำรถ 
ประสบกำรณ์ มีควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำนที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทและมี
กำรปฏิบตัิงำนในหน้ำที่กรรมกำรอนัเป็นประโยชน์ต่อบริษัทได้เป็นอย่ำงดีตลอดมำ ทัง้นีห้ำกได้รับกำร
แต่งตัง้กลบัเข้ำด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหนึ่ง จะส่งผลให้มีระยะเวลำกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระ ของ

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ประเภทตำแหน่ง 
1. นำยบญุช ูพวัประเสริฐ กรรมกำรอิสระ 
2. นำยทศพร จิตตวีระ กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร 
3. นำยประสิทธ์ิ  ทศันสกุำญจน์ กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร 
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กรรมกำรล ำดับที่1 รวม 10 ปี ซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทได้ พิจำรณำอย่ำงรอบคอบแล้วเห็นว่ำยังคง
สำมำรถปฏิบตัิได้อย่ำงเป็นอสิระ และเป็นไปตำมหลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
ผู้ ถือหุ้นพิจำรณำเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระจ ำนวน 3 
ท่ำน กลบัเข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัทอีกวำระหนึ่ง 

 

 
 

ทัง้นี ้ประวตัิข้อมลูส่วนตวั อำย ุจ ำนวนวำระ/ปีที่เป็นกรรมกำร สดัส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท วฒุิกำรศกึษำ 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น และประวตัิกำรเข้ำประชมุ 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดบัท่ี 2 

เงื่อนไขในการลงมติ มติในวำระนีต้้องผ่ำนกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมำ
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6                   พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการประจําปี สิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2569 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตำมมำตรำ 90 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข

เพิ ่มเติม ซึ ่งก ำหนดว่ำ  “ห้ำมมิให้จ่ำยเง ินหรือทรัพย์สินอื ่นใดให้แก่กรรมกำร เ ว้นแต่จ่ำยเป็น
ค่ำตอบแทนตำมข้อบังคับของบริษัท” และข้อบงัคับของบริษัท ข้อ 22. (วรรคแรก) ซึ ่งก ำหนดว่ำ 
“กรรมกำรบริษัทมีสิทธิได้รับค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทในรูปขอ งเงินรำงวัล เบีย้ประชุม 
บ ำเหน็จ โบนัส หรือ ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตำมที่  ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นจะพิจำรณำและลง
มติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุ โดย
อำจก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็นหลกัเกณฑ์เฉพำะ และจะก ำหนดไว้
เป็นครำว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่ำที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได้ 
กรรมกำรบริษัทมีสิทธิได้รับเบีย้เลีย้งและสวสัดิกำรต่ำง ๆ ตำมระเบียบของบริษัท” 

 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน บรรษัทภิบาลและการพัฒนาเพื่อความย่ังยืน 
ได้พิจำรณำกลั่นกรองหลักเกณฑ์กำรก ำหนดค่ำตอบแทนส ำหรับคณะกรรมกำรบริษัทและ
คณะกรรมกำรชุดย่อย อย่ำงรอบคอบ โดยค ำนึงถึงควำมสอดคล้องกบัค่ำตอบแทนกรรมกำรของบริษัท
จดทะเบียนอื่นในอุตสำหกรรมเดียวกันที่มีขนำดใกล้เคียงกัน ผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในภำพรวม
ผลกำรปฏิบัติงำนและภำระหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรทุกชุดโดยรวมแล้ว เห็นสมควร
เสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อพิจำรณำเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทน
กรรมกำรประจ ำปี 2569 ดงันี ้ 
 

1. ค่าเบี้ยประชุมและค่าตอบแทนรายไตรมาส 
 ให้คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง และคณะกรรมกำร
สรรหำ พิจำรณำค่ำตอบแทน บรรษัทภิบำลและกำรพัฒนำควำมยั่งยืน  ได้รับค่ำเบีย้ประชุม และ
ค่ำตอบแทน รำยไตรมำส อตัรำที่เพิ่มขึน้จำกค่ำตอบแทนกรรมกำรปี 2568 
 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ประเภทตำแหน่ง 
1. นำยบญุช ูพวัประเสริฐ กรรมกำรอิสระ 
2. นำยทศพร จิตตวีระ กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร 
3. นำยประสิทธ์ิ  ทศันสกุำญจน์ กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร 
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2. ค่าตอบแทนรายปี (เงินโบนัส) 
 ให้คณะกรรมกำรบริษัทได้รับค่ำตอบแทนรำยปี (เงินโบนัส) ประจ ำปี 2569 ในวงเงินสูงสุด ไม่เกิน 
1,500,000 บำท ต่อคณะกรรมกำรบริษัท โดยให้คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้ พิจำรณำจัดสรรให้แก่
กรรมกำรแต่ละรำยต่อไป 
 

ทั้งนี้ ไม่มีสิทธิประโยชน์อื่นใดทั้งในเป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงินให้แก่กรรมการนอกจาก
ค่าตอบแทนที่เสนอข้างต้น 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำหลกัเกณฑ์กำรก ำหนดค่ำตอบแทนส ำหรับกรรมกำรบริษัท โดยผ่ำน
กำรพิจำรณำและกลัน่กรองจำกคณะกรรมกำรสรรหำ ค่ำตอบแทน บรรษัทภิบำลและกำรพฒันำเพื่อ
ควำมยั่งยืนแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 
2569 ซึง่มีอตัรำในอตัรำที่เพิ่มขึน้จำกค่ำตอบแทนกรรมกำรปี 2568 ดงันี ้

1. ค่าเบี้ยประชุมและค่าตอบแทนรายไตรมาส 

ท่ี รายละเอียด 
ปี 2568 (อนุมัติแล้ว) ปี 2569 (ที่เสนอขออนุมัติ) 

ค่าเบี้ยประชุม (บาท) 
ค่าตอบแทน 

รายไตรมาส (บาท) 
ค่าเบี้ยประชุม 

(บาท) 
ค่าตอบแทน 

รายไตรมาส (บาท) 
1 คณะกรรมการบริษัท 

▪ ประธำน 
 

15,000 บำท/ครัง้/รำย 25,000 บำท/ไตรมำส 
 

20,000 บำท/ครัง้/รำย 25,000 บำท/ไตรมำส 
▪ กรรมกำร 10,000 บำท/ครัง้/รำย 25,000 บำท/ไตรมำส 15,000 บำท/ครัง้/รำย 25,000 บำท/ไตรมำส 

2 คณะกรรมการตรวจสอบ 
▪ ประธำน 15,000 บำท/ครัง้/รำย 30,000 บำท/ไตรมำส 20,000 บำท/ครัง้/รำย 30,000 บำท/ไตรมำส 
▪ กรรมกำร 10,000 บำท/ครัง้/รำย 25,000 บำท/ไตรมำส 15,000 บำท/ครัง้/รำย 25,000 บำท/ไตรมำส 

3 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
▪ ประธำน 

 
15,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 

 
20,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 

▪ กรรมกำร 10,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 15,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 
4 คณะกรรมการสรรหาฯ 

▪ ประธำน 
 

15,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 
 

20,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 
▪ กรรมกำร 10,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 15,000 บำท/ครัง้/รำย -ไม่มี - 

5 ค่าตอบแทนอื่นๆ  - ไม่มี - -ไม่มี- 
หมายเหตุ :  
1. เกณฑ์กำรจ่ำยค่ำเบีย้ประชมุ ให้จ่ำยเป็นรำยครัง้เฉพำะที่มีกำรประชมุและเฉพำะรำยที่มำเข้ำร่วมประชมุ 
2. เกณฑ์กำรจ่ำยค่ำตอบแทนรำยไตรมำส ให้จ่ำยค่ำตอบแทนตำมต ำแหน่งสงูสดุที่กรรมกำรรำยนัน้ด ำรงต ำแหน่งสงูสดุเพียงต ำแหน่งเดียว 

 

2.  ค่าตอบแทนรายปี (เงินโบนัส) 
 ให้คณะกรรมกำรบริษัทได้รับค่ำตอบแทนรำยปี (เงินโบนัส) ประจ ำปี 2569 ในวงเงินสูงสุดไม่เกิน 1,500,000 บำทต่อ
คณะกรรมกำรบริษัท โดยให้คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้พิจำรณำจัดสรรให้แก่กรรมกำรแต่ละรำยต่อไป  

 

 ทั้งนี้ ไม่มีสิทธิประโยชน์อื่นใดทั้งเป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงินให้แก่กรรมการนอกจากค่าตอบแทนที่เสนอข้างต้น  
 

เงื่อนไขในการลงมติ มติในวำระนีต้้องผ่ำนกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุ 

 

วาระที่ 7                  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจำปี 2569 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตำมมำตรำ 120 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข

เพิ่มเติม ซึ่งก ำหนดว่ำ “ให้ที่ประชุมสำมัญผู้ ถือหุ้นประจ ำปีแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบ
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บัญชีทุกปีในกำรแต่งตัง้สำมำรถแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีคนเดิมได้  นอกจำกนี ้ประกำศคณะกรรมกำร
ก ำกับตลำดทุน ที่ ทจ. 75/2561 เร่ือง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีกำรรำยงำนกำรเปิดเผยข้อมูล
เก่ียวกบัฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ (ฉบบัท่ี 14) “ข้อ 23. ให้บริษัท
ที่ออกหลกัทรัพย์ ซึ่งมีหุ้นเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจดัให้มีกำร
หมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรำยใดปฏิบัติหน้ำที่สอบทำนหรือตรวจสอบและแสดง
ควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทมำแล้วเจ็ดรอบปีบญัชีไม่ว่ำจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตัง้
ผู้ สอบบัญชีรำยนัน้เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ เมื่อพ้นระยะเวลำอย่ำงน้อยห้ำรอบปีบัญชี
ติดต่อกนั” 

ความเห็นของคณะ          คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำกำรปฏิบตัิงำนของบริษัท สยำม ทรูธ สอบบญัชี จ ำกดั ในปีที่ผ่ำน 

กรรมการตรวจสอบ         มำและเห็นว่ำ บริษัท สยำม ทรูธ สอบบญัชี จ ำกัด มีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรตรวจสอบธุรกิจรับเหมำ
ก่อสร้ำง รวมทัง้ให้ค ำแนะน ำและให้ค ำปรึกษำในเร่ืองเก่ียวกบักำรบญัชีภำษีอำกร และระบบควบคมุ
ภำยใน รวมถึงมีคุณสมบัติตำมที่กฎหมำยก ำหนด เห็นสมควรเลือกผู้สอบบญัชีรับอนุญำตรำยเดิม
เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ และผู้ สอบบัญชีของบริษัทย่อย สังกัดส ำนักงำนสอบบัญชีเดียวกัน
ทัง้หมดคือบริษัท สยำม ทรูธ สอบบญัชี จ ำกดั เป็นผู้สอบบญัชีประจ ำปี 2569 ตำมรำยชื่อดงัต่อไปนี ้  

1. นำยบรรจง พิชญประสำธน์          ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 7147 หรือ  
2. นำยชยัวฒัน์ แซ่เตียว                   ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 11042 หรือ 
3. นำงสำวศิรดำ จำรุตกำนนท์          ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี  6995 หรือ 
4. นำงสำวสนุิสำ เสมำ  ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี  7707 หรือ   
5. นำงสำวเขมนนัท์ ใจชืน้                 ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 8260 หรือ  
6. นำงสำววรำภรณ์ กำญจนรัศมีโชติ ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 9927 หรือ 
7. นำงสำวกรปรียำ สนูพิพฒัน์สกลุ    ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 10001 หรือ 
8. นำงสำวอรวรรณ สวุรรณหิรัญโชติ  ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 11145 หรือ 

หรือ ผู้สอบบัญชีท่ำนอื่นภำยในส ำนกังำนเดียวกันเป็นผู้ลงลำยมือชื่อในรำยงำนกำรตรวจสอบและ
สอบทำน โดยในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่ำวข้ำงต้นไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ให้บริษัทสยำม ทรูธ 
สอบบัญชี จ ำกัด จัดหำผู้สอบบญัชีรับอนุญำตอื่นของส ำนักงำนท ำหน้ำที่ตรวจสอบบัญชีและแสดง
ควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัท แทนผู้สอบบญัชีดงักล่ำวได้และเห็นสมควรเสนออตัรำค่ำตอบแทน
ผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2569 เป็นเงินจ ำนวน 1,500,000 บำทต่อปีซึ่งเป็นอัตรำเท่ำกับปีก่อน (2568) 
ทัง้นี ้ยังไม่รวมค่ำใช้จ่ำยอื่น ๆ เช่น ค่ำเดินทำง เป็นต้น โดยบริษัท สยำม ทรูธ สอบบัญชี จ ำกัด จะ
เบิกจ่ำยตำมควำมเป็นจริง รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล ำดบัท่ี 3 
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำกลั่นกรองตำมข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรตรวจสอบแล้ว 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจำรณำแต่งตัง้  ผู้สอบบัญชีจำกบริษัท สยำม ทรูธ สอบบญัชี 
จ ำกัด ตำมรำยชื่อต่อไปนีเ้ป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยประจ ำปี 2569 
ประกอบด้วย ดงัต่อไปนี ้  
1. นำยบรรจง พิชญประสำธน์           ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 7147 หรือ  
2. นำยชยัวฒัน์ แซ่เตียว                   ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 11042 หรือ 
3. นำงสำว ศิรดำ จำรุตกำนนท์         ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 6995 หรือ 
4. นำงสำวสนุิสำ เสมำ              ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 7707 หรือ   
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5. นำงสำวเขมนนัท์ ใจชืน้                 ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 8260 หรือ  
6. นำงสำววรำภรณ์ กำญจนรัศมีโชติ ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 9927 หรือ 
7. นำงสำวกรปรียำ สนูพิพฒัน์สกลุ    ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 10001 หรือ 
8. นำงสำวอรวรรณ สวุรรณหิรัญโชติ   ผู้สอบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 11145 หรือ 

                                          ผู้สอบบัญชีท่ำนอื่นภำยในส ำนกังำนเดียวกันเป็นผู้ลงลำยมือชื่อในรำยงำนกำรตรวจสอบและสอบ
ทำนของบริษัท และเห็นสมควรเสนออัตรำค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2568  เป็นเงินจ ำนวน 
1,500,000 บำทต่อปี ซึง่เป็นอตัรำเท่ำกบัปีก่อน (2568) ทัง้นี ้ยงัไม่รวมค่ำใช้จ่ำยอื่น ๆ  เช่น ค่ำเดินทำง 
เป็นต้น โดยบริษัท สยำม ทรูธ สอบบญัชี จ ำกดั จะเบิกจ่ำยตำมควำมเป็นจริง 
ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีตำมรำยชื่อที่เสนอและบริษัท สยำม ทรูธ สอบบญัชี จ ำกัด ไม่มีควำมสมัพนัธ์ และ/
หรือส่วนได้เสียระหว่ำงผู้สอบบญัชีกับบริษัท/บริษทย่อย/ ผู้บริหำร/ ผู้ ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบั
บุคคลดงักล่ำว และในกรณีที่ผู้สอบบญัชีดงักล่ำวข้ำงต้น ไม่สำมำรถปฏิบตัิหน้ำที่ได้ ให้บริษัท สยำม 
ทรูธ สอบบัญชี จ ำกัด จัดหำผู้สอบบัญชีรับอนุญำตอื่นของส ำนักงำนท ำหน้ำที่ตรวจสอบบัญชีและ
แสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทแทนผู้สอบบญัชีดงักล่ำวได้ รำยละเอียดปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำ
ด้วยล ำดบัที่ 3 
 

เงื่อนไขในการลงมติ     มติในวำระนีต้้องผ่ำนกำรอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมำ
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ามี) 
  วำระนีก้ ำหนดไว้เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถำมหำรือและ/หรือให้ข้อเสนอแนะต่ำง ๆ (ถ้ำมี) อย่ำงไรก็ตำม ในกรณีที่ผู้ ถือ
หุ้นประสงค์ให้มีกำรพิจำรณำและลงมติในเร่ืองอื่น ๆ นอกเหนือจำกที่ก ำหนดไว้ในหนงัสือเชิญประชุมก็จะต้องปฏิบตัิตำมเงื่อนไข
ของกฎหมำย กล่ำวคือ ตำมมำตรำ 105 วรรคสอง แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติม ก ำหนดไว้วำ่ 
ผู้ ถือหุ้น ซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ ำนวนหุ้นท่ีจดัจ ำหน่ำยได้ทัง้หมดจะขอให้ที่ประชมุพิจำรณำเร่ืองอื่นนอกจำก
ที่ก ำหนดไว้ในหนงัสือเชิญประชมุอีกก็ได้   
  

   อนึ่ง บริษัทได้ก ำหนดรำยชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 (Record Date) ในวนั 
ศกุร์ที่ 13 มีนำคม 2569 
       จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นของบริษัท ฟลอยด์ จ ำกัด (มหำชน) เข้ำร่วมกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 
ด้วยวิธีกำรผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในว ันที ่ 24 เมษำยน 2569 เวลำ 13:00 น. โดยบริษัทจะเปิดให้ลงทะเบียน 
(Login) เพื่อเข้ำร่วมประชุมบนแอปพลิเคชัน “IR PLUS AGM” เวลำ 12:00 น. 

                                                                                 ขอแสดงควำมนบัถือ 
 บริษัท ฟลอยด์ จ ำกัด (มหำชน) 

                                                                                                
                                                                                 (นำงสำวลกัษมี  เลิศศุภกุล) 

                                      กรรมกำรและเลขำนุกำรบริษัท 
                  โดยค ำสั่งคณะกรรมกำรบริษัท 
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หมายเหต ุ
1. การเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผู้ ถือหุ้น หรือ ผู้ รับมอบฉันทะ จะต้องด ำเนินกำรยืนยนัตัวตนบนแอปพลิเคชัน “ IR PLUS 
AGM” ล่วงหน้ำก่อนวันประชุมระหว่ำงวันที่ 27 มีนำคม 2569 - ว ันที่ 21 เมษำยน 2569 (ในวันท ำกำร) เวลำ 08:30 น. – 
17:30 น. โดยผู้ถือหุ้น หรือ ผู้ รับมอบฉันทะสำมำรถศึกษำกำรใช้งำนและดำวน์โหลดแอปพลิเคชันดงักล่ำวได้ตำมส่ิงที่ส่งมำ
ด้วยล ำดับที่ 6 ทัง้นี ้แอปพลิชัน “IR PLUS AGM” สำมำรถใช้งำนบนสมำร์ทโฟน, แท็บเล็ต และคอมพิวเตอร์ รองรับระบบ iOS 
Ver.15 ขึน้ไป, ระบบ Android Ver.9 ขึน้ไป และเว็บบรำว์เซอร์ http://webagm.irplus.in.th  
 การมอบฉันทะ ผู้ ถือหุ้นสำมำรถด ำเนินกำรบนแอปพลิเคชนั หรือ ส่งเอกสำรมำยงับริษัท ตำมส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่ 5-8           
ทัง้นี ้โปรดศกึษำรำยละเอียดของวำระกำรประชมุก่อนตัดสินใจมอบฉนัทะ 

 

2. กรณีที่ผู ้ถือหุ้นไม่สะดวกดำเนินการยืนยันตัวตนหรือมอบฉันทะบนแอปพลิเคชัน เพื่อเป็นกำรรักษำสิทธิและ
ผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น บริษัทแนะน ำให้ผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัท ตำมส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดับที่ 5-8 หรือ 
มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง เข้ำร่วมกำรประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน โดยใช้หนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง 
(แนะนำแบบ ข.) ที่บริษัทส่งให้พร้อมหนังสือเชิญประชุมตำมส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดับที่ 8 หรือ ดำวน์โหลด บนเว็บไซต์ของบริษัท 
www.floyd.co.th และกรอกข้อมูลพร้อมแนบเอกสำรประกอบกำรมอบฉันทะที่ลงลำยมือชื่อของ ผู้ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะ
(กรณีมอบให้บุคคลอื่นไม่ใช่กรรมกำรอิสระ) ให้ครบถ้วนแล้วส่งมำยังบริษัทอย่ำงน้อย 3 วันก่อนวันประชุมตำมช่องทำงที่
ก ำหนดดังนี ้
▪ อีเมล :         ir@floyd.co.th, benjamart.d@floyd.co.th หรือ 
▪ ไปรษณีย์: 

 
 
 
 
 
 
3. บริษัทได้เผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2569 ของบริษัทฉบบันี ้พร้อมทัง้เอกสำรประกอบกำรประชุมที่
ครบถ้วนสมบูรณ์ และแบบฟอร์มหนงัสือมอบฉันทะไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่  www.floyd.co.th และแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทรำบบน
เว็บไซต์ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในวันที่ 24 มีนำคม 2569 

กรุณำส่ง         
(เลขำนกุำรบริษัท) บริษัท ฟลอยด์ จ ำกดั (มหำชน) 
เลขที่ 31/4 ซอยวดัส้มเกลีย้ง ต ำบลบำงแม่นำง 

อ ำเภอบำงใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ 11140 
(หนงัสือมอบฉนัทะ E- AGM 2569) 

 


